
Giovedi' 07/03/2024

Dl PNRR: esonero contributivo datori di lavoro domestico per assunzioni a
tempo indeterminato
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Tra gli interventi in materia di lavoro il DL 19/2024, publicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del 2 marzo
scorso, introduce un esonero dal versamento del 100% dei contributi previdenziali ed assicurativi a carico
del datore di lavoro domestico over 80 (giÃ  titolare dellâ€™indennitÃ  di accompagnamento e con un ISEE
non superiore a euro 6.000), nel limite massimo di importo di 3.000 euro su base annua, in caso di
assunzioni o trasformazioni a tempo indeterminato di contratti di lavoro domestico con mansioni di
assistente a soggetti anziani.
L'esonero, valido per i contratti di lavoro stipulati a decorrere dal 1 aprile 2024 e fino al 31 dicembre 2025 e
con durata massima di 24 mesi, Ã¨ stato introdotto con lo scopo di "promuovere il miglioramento, anche in
via progressiva, del livello qualitativo e quantitativo delle prestazioni di lavoro, di cura e di assistenza in
favore delle persone anziane non autosufficienti e a favorire la regolarizzazione del lavoro di cura prestato
al domicilio della persona non autosufficiente".
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